STATUTS N.A.C Randonnée Pédestre

TITREI OBJET-:COMPOSITION

Article 1 : CONSTITUTION

II est formé entre les soussignés et tous ceux qui adhéreront ultérieurement aux présents statuts une
Association régic par la lot du ler Juillet 1901, ayant pour fitre

NORT ATHLETIC CLUR Randonnée Pédesire : N.A.C Randonnée Pédestre

Article 2 : QBJET

Cette association a pour objet la pratique de la randonnée pédestre dans le cadre des statufs et
reglements de la fédération Frangaisc de randonnée pddestre.

A cet effet, association organise des entrainements, compétitions, conférences, manifestations
sportives et toutes activités extra-sportives nécessaires 4 sa promotion et & sa prospérité.

L'association s'interdit toute discussion présentant un caractire politique ou confessionnel.
L'association s'engage i adhérer A l'upion d'association dénommée NORT ATHLETIC CLUB, ce
qui fui confEre entre autres le droit duriliser 1o sigle IN.A.C, et d'avoir accés aux services de Iunion,

La perte de la qualité dadhérent au N.A C pour quelque motif qus ce soit, entrainera
automnatiquement Iz perte du droit d'utiliser le sigle N.A.C ct l'association devra, dans le mojs qui suir,
se réunir en Assernblée Générale pour choisir une auire dénormination sociale.

Article 3 : DUREE SIEGE SOCIAL

La durée de I'association est illimitée.
Son sizge social est sité : Mairie de Naot Erdre (44390} ot peut Aure transfirs en tour aufre heu sur
¢Zcision de Conscil ¢' Adminisraton.

Article 4 : COMPOSITION DE 1L'ASSOCIATION

L'Association se compose de membres actfs, de membres dhomneur..
Chague membre. par son adhésion prend de fair 'engagement de respecier les Dresents siangs,

41 Mombres acifs
sont ainsi désignss jes membres de association qui participent 2 la réalisation des objectifs définis ain
statuts, IIs versent une cotisation annuzlle et ont voix délibérative anx Assemblées Géndrales.

4-2 Membres dhonneur ;
Ce titre est décerné par I'Assemblés Géndrale 4 des personmes ayant rendu des services importants a

I'Association. Les membres dhonneur ont voix consultative aux Assernblées Générales. s sont
dispensés ds cotisation,

articie 5§ : PERTE DE LA QUALITE DE MEMBRE

La qualit de membre se perd -

- par demission adresse par éorit au Preésident.

- par radiation prononcés par le Conseil d' Administation pour non paiement de la cotisation.

- par exclusion prononcée par I Conseil d'Administration pour infraction aus presents stanits
ou motif grave portant préjudice moral financier ou maiénie! A Tassociation.

L3
[4
'



i

- Dans ce dernier cas, lintéressé peut faire appel devant une commission de discipline composé du

Président et de 4 membres de Conseil d'Administration tirés au sort, Les décisions de cotte
commission sont sans appel.

Tout membre se retirant de l'association pour quelque raison que ce soit, n'a aucun droit 3 l'actif
social,

En cas d'engagement de dépenses au nom de l'association par un de ses membres et sans accord du
bureau l'association se trouve entiérement dégagée de toutes responsabilités et ce, sans préjudice des
poursuites que l'association pourrait entamer contre Iuf. L'association peut recouvrer par tous les
moyens, y compris judiciaires, les sommes qui lui seraient dues,

TITRE II ORGANES DE FONCTIONNEMENT

Article 6 : ASSEMBLEES GENERALES

Les assemblées Générales comprennent lensemble des membres de l'association & jour de leur
cotisation.

Le Conseil d'Administration fixe l'ordre du jour.

Quinze-jours avant a date fixée, les membres de l'association sont convoqués par voie de presse ou

par tout aufre moven, avec indication de 'ordre du jour,

Le conseil d'administration peut décider d'inviter toutes personnes qualifides & participer aux travaux

des assemblées générales avec voix consultative.

Chaque membre de lassociation peut se faire représenter aux assemblées sénérales par un autre

membre de Yassociation a jour de ses cotisations. Un membre ne peut détenir plus d'un pouvoir

Lors des Assemblées Générales seules les questions 4 l'ordre du jour donnent lieu 4 une déeision.

Si le quorum n'est pas aiteint, elle est convoguée & mouveau avec les mémes exigences de délai et
ghbére quelque soit le nombre de membres présents.

a) Assembilée Génémle Ordinaire

L' Assemblée Géndrale ordinaire se réunil on session ordinaire une fofs par an. sur comvocation du
Conssil d' Admmistration.
1’3 au moins de ses membres actifs doivent &re présents ou représentés pour permenrs & I' Assemblés
Generals de délibérer valablement. Les décisions soni pmses 2 la majorité simple des membres
PTSSTALS OU représentcs.

- ¢tablit un rapport moral par la voix de son President

- regoit fe bilan des activités du secrétaire,

- recoit e bilan financier du wésorier.

- $¢ pronongee par vote sur le programme de travail et sur le budget prévicionnel.

- répond aux questions diverses.

- vote pour le renouvellernent du tiers sortant

b) Assemblée Générale Extraordinaire

Des  assemblées générales exiraordinaire peuvent se réumir sur convocation du  Conseil
d' Administration ou sur demande d'au moins deux tiers des membres de |'association.
12 au moms de ses membres actifs dofvent étre présents ou représentés pour permetire la validits de

- 528 déhberations.

Elle statue uniquernent sur les questions qui sont de sa stricte compétences (modification éventuelie
des présents stamuts, dissolution ou question dont le caractére de graviié ef lurgence mettraient en
cause l'existencs mémas dz l'association). '

~es décisions sont prises 2 la majorité des 13 des vowes valablemen: sxprimés. Le voi g lien a
pulletn secrer



Article 7 : CONSEIL D'ADMINISTRATION

L' association est dirigée par un conseil d'administration d'au moins 10 membres. Si pour une raison
queleonque le nombre d'administrateurs devenait inféricur, le conseil administration peut coopter 1 ou
plusieurs administrateurs en attendant Ia prochaine Assemblée Générale, -

Sont €électeuss, les membres agés de 16 ans au moins au jour de I'éléction et, 3 jour de leur cotisation,
Sont gligibles, les membres actifs de 'association depuis au moins 1 an A la daie de I'élection et agée
de 18 ans révolus 4 cette méme date, 4 jour de leur cotisation.

Les membres du conscil administration sont ¢lus pour 3 ans,

Le Cons¢il d' Administration pourra, en plus, comprendre 2 membres de 16 ans a 18 ans, ayant voix
consultatives et €lug par I'Assemblée Générale,

Le président peut décider dinviter toutes personnes qualifides 4 participer aux travaux de conseil
d'administration avec voix consultative.

Article 8 : FONCTIONNEMENT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le conseil d'administration se réunit chaque fois qu'il est convoqué par le Président ou les tiers de ses
membres et au moins deux fois par an.

La presence ou la représentation de la moitié plus un des administrateurs est nécessaire pour la
validité des délibérations qui sont consignées sur un registre signée par le Président et le Secrétaire,

Si cette proportion n'est pas atteinte, Je Conseil d' Administration est convoque a nouveaw, mais 3 huit
jours d'intervalle et, cette fois, il peut valablemnent délibérer quel que soit le nombrs d'administrateurs
présents,

Un administrateur peut se faire représenter par un aufre administrateur lequel ne peut détenir plus
d'un mandat de représentation.

Article 9 : BUREFAU

Lz bureau ds {association est compose de 3 membres au moins, élus par le conseil administration et
parmi ses membres.

L¢ bureau s compose :

- d'un President,

- d'on Trésorier,

- d'in Secréairs,

Un vice president. un tedsorer adjomt. < un sceréraire adjomt peuvent commpicier ¢z burcan,
Le bursau est élu pour un an. T est renouvelé lors du premier conseil d'administration qui suir
l'assemblée générale ordinaire.
Les membres sortants sont rédligibles. Les votes se fonr au serutn Tnajoritairs,

Lz bureau est chargé de représenter l'association en justics, A défaut, tout awtre membre du Conseil
d'Administration peut spscialement étre habilits  cer effet par le conseil d'administration.

Article 10 : BENEVOLAT

Les fonctons au sein ds l'association ne pauvent donner leu 2 réributon sous quelquz forme gus ¢
301t

Les salariés de I'association ne peuvent Sre membres du Conseil d* Admimistration



TITREIII RESSOURCES-COMPTABILITE
Article 11 : RESSOURCES

Les ressources de l'association comprennent :

- Les cotisations versées par les membres,

- Les produits des activités mises en place dans le cadre de I'objet de Fassociation,

- Les participations ou subventions qui peurvent étre versées par Fétat, les collectivités locales
ou leurs établissements, ou par tout autre organisme,

- Les intéréts et redevances produits par les biens et valeurs éventuellement en sa possession,

- Les dons et legs qui peuvent lui 8tre fait

- toutes aufres ressources prévues par la loi.

Article 12 : COMPTABLE CONTROLE DES COMPTES

La comptabilité¢ de I'association est conforme au plan de comptabilité choisi.
Un commissaire aux comptes devra étre choisi pour vérifier la comptabilité de Fassociation,

Article 13 : ORDONNANCEMENT DES DEPENSES

Les depenses et toutes autres opérations financiéres sont ordonnées par le Président, lequel peut
déléguer leur ordonnancement 4 un autre membre du bureau,

TITRE IV MODIFICATION DES STATUTS DISSOLUTION
Article 14 : REVISION DES STATUTS - DISSOLUTION

Les statuts ne peuvent étre modifiés, en Assemblée Générale Exiraordinaire, que sur proposition du
Conseil d'Administration ou deux fiers des mernbres, ct selon les modalités de farticle 6 b de ces
statis.

Article 15 : DISSQLUTION AVEC CESSATION ACTINTTE
En cas de dissolution avac cessation d'activiié fes fond seront remis 4 Iunion des associations N.AC
Articie 16 : REGLEMENT INTERIEUR

LT reglement inidricur devia £ive mis en placs par l¢ conscil d'adminisiration pour preciser les regics
de Toncuonmement de ces présents stamis,

Article 17 : ADOPTION DES STATUTS

Les présenis statuts ont éis adoptés en assemblée constinive. Le, 4 décembre 1996
sous [a Présidance de Monsieur, FOUCHARD Patrick

le Prasident, te Secrétaire. Je Tréserier,
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